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RESOLUCION No. 113 DE 2016
(Diciembre 30 de 2016)

*por el cual modifica la resolucion 023 del 18 de febrero de 2009 por la cual se crea el
Comité de Ambiente fisico y Manejo de Residuos GAGAS del Hospital Ismael Silva E.S.E

El Gerente del Hospital Ismael Silva E.S.E, En uso de sus facultades legales como
estatutarias v,

CONSIDERAKDO:

1. Que de acuerdo con el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolia con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,

imparcialidad y publicidad.

2. Que los Decretos Ley 2811 de 1974, 2676 de 2000 y las Leyes 9 de 1979 y 430 de
1998, reglamentan todc lo concerniente al tema de gestién integral de los residuos
hospitalarios y similares, que debe ser creado e implementado ai interior de las

instituciones prestadoras de salud a humanos y/o animales.

3. Que segun las normas que regulan la materia, tanto a las personas naturales como
juridicas que prestan servicios de salud a huranos y/o animales e igualmente a las
que generern, identifiquen, separen, desactiven, empaquen, recolecwen, transporeen,
almacenen, manejen, aprovechen, recuperen, transformen, traten y/o dispongan
finalmente los residuos hospitalarios y similares en desairollo de las actividades,
manejo e instalaciones, deben implementar a su interior un comite que planee e
implemente articuladamente todas y cada una de las actividades realizadas al interior

de la empresa, sobre residuos hospitalarios.

4. Que el comité, debe cumplir su funcién ajustandose a los lineamientos iegales que
ios concibieron, para o cual se deberdn armonizar juiciosamente, con &l mecanismo
interno de adopcion y con el cumplimiento e sus tareas, buscando ia optimizacion
del uempo, el talento humano y la obtencidn de metas institucioncles gue yenere:

orden y calidad en la prestacidn del servicio.

5. Que el hospital debe Ejecutar, seguir y evaluar la implementacion del Plan
Institucional de Gestién Ambiental PIGA (Plan Institucional de Geslion Ambiental}
con los programas que lo conforman, estableciendo estrategias de accién
enmarcadas en la educacion, sensibilizacién, capacitacion, acciones para el
‘orralecimiento insidtucional e immportancic (o comprometerse ol mejoramiento

contindo.

6. Lue en virtud de lo anterionmente expuesio €5 necesario modificar v reactiver @i

Comité de Ambiente fisico y Manejo de Residuos del Hospital.
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:- Modificar y reactivar el “Comité de Ambiente fisico y Manejo de
Residuos”, en el Hospital Ismael Silva E.S.E, como drgano asesor interno cuyo objetivo sera
el de Ejecutar, seguir y evaluar la implementacién del Plan Institucional de Gestidn
Ambiental PIGA (Plan Institucional de Gestion Ambiental).

ARTICULO SEGUNDQ:- El Comité de ambiente fisico y manejo de residuos estara integrado
por:

) Gerente o su Delegado

J Enfermeras Jefe — Sede y Puestos de Salud %
. Representante de Servicios Generales -

. Coordinador de Qdontologia

. Tecndlogo de Rayos X

. Coordinador de Laboratorio

. Coordinador Médico

PARAGRAFO PRIMERQ:- A las reuniones de Comité podran asistir como invitados, los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Silvania o particulares que puedan aportar elementos
de juicio necesarios segun la naturaleza de los asuntos a tratar.

PARAGRAFO SEGUNDO:- Ef Comité debera ser convocado por su lider, cada vez que las
circunstancias lo requieran. Se levantara el acta correspondiente, la cual sera firmada por
el lider y el coordinador.

£l coordinador del Comité convocara por escrito a sus miembros a reuniones con una
antelacion no inferiror a (3) dias habiles, previa solicitud de uno de los miembros o cuando
las circunstancias lo ameriten,

Asf mismo, debera preparar el orden del dia y la documentacion que deba presentarse al
Comité y levantara el acta cada reunidn que serd suscrita por todos los que en ella
intervengan.

ARTICULO TERCERO:- El Comité deliberara y aprobara con la asistencia de la mitad mas
uno (1) de sus miembros y las decisicnes se tomaran por mayoria.

ARTICULO CUARTO:- Son funciones del Comité:

Realizar seguimiento a como se generan, identifican, separan, desactivan, empacan,
recolectan, transportan, almacenan, manejan, aprovechan, recuperan, transforman,
tratan y/o dispongan finalmente los residuos

Carrera 2 B N° 14520722 Burrio Alto de 1a Virsen Silvania- Cundinamarea
Teléfonos: (09115081592 Servicio Urgencias- Celular: 318 7128165 Administrativo
Fospitilismacl sitv ‘e sthvania-cundinamarca. oo .co

Bospitadisoyel-gh oy g




BHCHRE SIS0 A

——r—— e ——_  — _mwm SFRETIRFSTA - o0 2rdls Tram AmARER
T e E T e T T CEWTE a R e e e

Evaluar la ejecucion del plan y proponer los ajustes pertinentes que permitan su

cumplimiento.

Seguimiento a la actualizacion del diagndstico ambiental y sanitario de la institucion
para cada uno de los componentes Propender & mejoramiento continuo de los procesos

orientado a la minimizacion de riesgos para la salud y el medio ambiente.

Disefar la estructura funcional y asignar responsabilidades especificas que garanticen

su ejecucion.

Gestionar el presupuesto para la ejecucion del plan.

Seguimiento al plan de capacitacion en temas relacionados con el manejo adecuado del

medio ambiente.

Las demas funciones que le sean asignadas por el Gerente.

ARTICULO QUINTO: El comité se reunira por primera vez, previa convocatoria de quien

lo preside, las demas reuniones seran convocadas por el presidente del Comité.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho de la Gerencia del Hospital Ismael Silva - Silvania Cundinamarca, a los

treinta (30) dias del mes de diciembre de dos mil dieciséis (2016).

ANUEL TOVAR
Gerente

Gestion Documental
Proyedtado Olga correa / Asesora Juridi
Revisado Juan Manuel Tovar Bravo / Gerente E.S.E
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